
Приложение  № 1 

к приказу Директора 

МБОУ ДОД  ДЮЦ «Надежда» 

от 18.11.2013   № 50 

 

Показатели  
эффективности деятельности педагогических работников  

муниципального бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования детей детско-юношеского центра «Надежда» 

 

№ п/п Критерии Расчет баллов 

1. Показатели, характеризующие накопленный  квалификационный 

потенциал 

1.1. Квалификационная категория 
Высшая – 3 балла 

Первая –  2 балла 

1.2. Звания, грамоты, награды 

«Почетный работник общего 

образования РФ» – 3балла 

Почетная грамота Министерства 

образования и науки РФ – 3 балла 

Почетная грамота Управления 

образования и науки – 2 балла 

Почетная грамота Департамента 

образования – 1 балл 

2. Успешность образовательной деятельности педагогического работника 

(повышение качества предоставления государственной услуги) 

2.1.  

Доля обучающихся (в %), 

полностью усвоивших 

дополнительную образовательную 

программу 

98 – 100%  – 3 балла 

90 – 98%  – 2 балла 

70 – 90%  – 1 балл 

 

2.2. 

Доля обучающихся, принявших 

участие в конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях, т.д. от общего 

количества обучающихся в 

коллективе (не менее 80%) 

да – 2 балла 

2.3. 

Успешность и стабильность 

достижений обучающихся 

(победы в конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях, олимпиадах, т.д.) 

международный уровень – 3 балла 

всероссийский уровень – 3 балла 

межрегиональный уровень – 2 балла 

областной уровень  – 1 балл 

городской уровень  – 1 балл 

(баллы выставляются за каждое 

достижение и суммируются) 

2.4. 
Обеспечение сохранности 

контингента обучающихся 
не менее 87%  - 2 балла 

2.5. 

Посещаемость обучающихся 

(доля обучающихся, фактически 

посещающих занятия) 

95 – 100% – 2 балла 

80 – 95% –  1 балл 
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2.6. 

Реализация дополнительных 

образовательных программ для 

учащихся  с ограниченными 

возможностями здоровья (да/нет) 

да – 1 балл 

2.7. 

Реализация дополнительных 

образовательных программ для 

одаренных учащихся  (да/нет) 

да – 1 балл 

2.8. 

Использование в образовательном 

процессе здоровьесберегающих 

технологий (да/нет) 

да – 1 балл 

2.9. 

Отсутствие травм, полученных в 

образовательном процессе 

(да/нет) 

да – 1 балл 

2.10 
Работа  в вечернее время, 

выходные дни 
да – 1 балл 

3. Результативность методической и инновационной деятельности 

педагогического работника 

3.1. 

Количество разработанных и 

применяемых учебно - 

методических пособий, 

методических разработок  

1 балл за каждое 

3.2. 
Реализация авторской 

образовательной программы 
2 балла 

3.3. 

Проведение открытых уроков, 

мастер-классов, семинаров, 

конференций и т.п. 

1 балл за каждое 

3.4. 
Выступление на педсоветах, 

семинарах, конференциях 
1 балл за каждое 

3.5. 

Участие педагога в 

профессиональных конкурсах 

разных уровней 

3 балла 

3.6. 

Наставничество. Осуществление 

педагогической помощи 

педагогическим работникам с 

опытом работы до трех лет 

2 балла 

3.7. 

Результативность по итогам акции 

«Досуг» (новизна подачи 

материала, активность и пр.) 

2 балла 

3.8.  
Внедрение новых направлений 

работы 
2 балла 

3.9. 

Количество разработанных и 

применяемых электронных 

учебных пособий 

(мультимедийные презентации 

2 балла за каждое 
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занятий, электронный учебник, 

видеолекции) 

3.10 Работа над сайтом учреждения 
своевременная подача материала – 1 

балл 

администрирование сайта – 3 балла 

4. Взаимодействие с родителями, общественностью 

 
Посещаемость родительских 

собраний не ниже 75%. 
2 балла 

4.1. 

Доля родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

положительно оценивающих 

деятельность педагога по 

результатам опроса 

(анкетирования) 

не ниже 90%  – 2 балла  

4.2. 

Взаимодействие с семьями 

воспитанников, отсутствие 

конфликтных ситуаций (жалоб) 

1 балл 

 
Количество материалов в СМИ 

различного уровня 
2 балла за каждый материал 

5. Ведение документации 

5.1. 

Своевременная сдача 

планирующей и отчетной 

документации 

соблюдение сроков сдачи 

документации - 1 балл 

5.2. 

Наличие своевременно и 

качественно оформленной 

документации группы 

1 балл 

6. Сохранение и укрепление материально-технической базы 

6.1. 
Отличное состояние учебного 

кабинета 
1 балл 

6.2. 

Подготовка  кабинета и 

территории ДЮЦ к новому 

учебному году 

1 балл 

 

 


